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ESTE PROGRAMA, REGIDO PELA LEI COMPLEMENTAR N°
64/2007, DESTACA-SE COMO 0 PRINCIPAL INCENTIVO
FISCAL MUNICIPAL PARA A INOVAGAO TECNOLOGICA. SOB
SUA EGIDE, AS EMPRESAS TEM A OPORTUNIDADE DE
REDUZIR A ALIQUOTA DE TRIBUTAGAO DO ISS (IMPOSTO
SOBRE SERVICOS) DE 5% PARA 2% DURANTE 0 PERIODO DE
DESENVOLVIMENTO DE INOVACOES TECNOLOGICAS. A
ADESAQ AO PROGRAMA E AVALIADA POR MEIO DE UM
PROCESSO DE AUTORIZAGAO DE ENQUADRAMENTO JUNTO AO
COMITE DE FOMENTO (COFOM), COMPOSTO POR
REPRESENTANTES DE UNIVERSIDADES, PODER PUBLICO E
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR.

0S BENEFICIOS ESTENDEM-SE ALEM DAS QUESTOES
TRIBUTARIAS, IMPACTANDO POSITIVAMENTE A ECONOMIA
LOCAL. 0 PROGRAMA REQUALIFICA A CADEIA PRODUTIVA,
FORTALECE AS RELAGOES COMERCIAIS, IMPULSIONA 0
TURISMO DE NEGOCIOS, INJETA RECURSOS NA ECONOMIA,
ESTIMULA A CIRCULAGAO DE BENS E SERVICOS, PROMOVE A
GERAGAO DE EMPREGOS E RENDA, E AMPLIA A DEMANDA
POR FORMAGAO PROFISSIONAL QUALIFICADA. ESSES
EFEITOS POSITIVOS REVERBERAM NAO APENAS NA CIDADE,
MAS TAMBEM NO ESTADO E NO PAIS.
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PERFIL DOS
RESPONDENTES

EMPRESAS
RESPONDENTES
24 MEDIA DE IDADE

AN os DAS EMPRESAS

LIRS

e L
LRSS

Auto-declaragao respondente
Porte das -
. 49,37% Médio Porte
Incentivadas
Pequeno Porte
Grande porte
P Startup
2278% Microempresa
3%
. 5.06%

506%

FER LY STE ]

Setor de
atividade

3

Auto-declaragdo respondente
Prestacdo de Servigos
Comercial

Industrial
Financeiro

CEANPD O LANTANE

CNAE
PRINCIPAL

0 empresas
13 empresas

47 empresas Auto-declaracdo respondente

8-10 empresas 70,39% I Aﬂdeade? t_em T.I.
10— 14 empresas Outras Atividades



O faturamento global foi de R$ 9,02 bilhdes em 2021, o que representa
um crescimento de 47% em relacao ao ano anterior e 151% em relacao a
2016. Ja no que se refere ao faturamento exclusivo em servicos, sobre o
qual se aplica o incentivo fiscal do programa, o valor foi de R$ 2,9 bilhdo,
ou seja, houve um aumento de 45% em relacao ao ano anterior e 137%
em relacao a 2016, primeiro ano da série historica.

9,03 Bi

6,11 Bi

5,13 Bi

. 4,44 Bi
4,14 Bi

3,58 Bi

2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Faturamento - Servigos ® Faturamento - Total



Em 2021, as empresas de Grande
Porte dominaram, contribuindo
com 79,71% do faturamento total e
48,62% em Servicos. Empresas de
Médio Porte representaram 18% e
44 8% dos faturamentos Geral e em
Servicos. Notavelmente, o
faturamento Geral das empresas de
Grande Porte € menos influenciado
pelo setor de Servicos

6,12 Bi

Nae

Sim

Atividade em TI
® Faturamento - Total ® Faturamento - ISS

L
~
» -~

- -

7.20 Bi

Grande Porte

1,64 Bi

Médio Porte
1,30 Bi

0,09 Bi

Pequeno Porte
0,09 Bi

® Faturamento - Total ® Faturamento - Servicos

Empresas com CNAE principal em TI
representam R$ 6,11 Bilhdes (67,73%)
do faturamento total no programa e
R$ 2,12 bilhdes (73,1%) do
faturamento de servicos, em 2021.
Engquanto isso, empresas em outros
setores, faturaram R$ 2,91 bilhdes
(32%) no geral e R$ 0,78 bilhdo
(26,8%) em servicos.



A soma total de empregos em 2021 fo.i de’19,5 mil. Isso

representa um

crescimento de 18,9% em relagao ao ano anterior € 116,6% em relacao a
2016. Desse total, 12,1 mil empregados possuem nivel superior (ou acima)
de ensino formal, o que representa 62% do total de empregos no
exercicio de 2021. Comparativamente, o total de empregos cresceu 48%

em 2021 e 117% em relagao a 2016.

16.422

13.046

I 7.332

8.667 8.609 9.116

I 4.294 4.408 I 4.878

IlUblb

2016 2017 2018 2019 2020 2021

19.576

12.106

B Total de empregos B Empregos com ensino superior completo ou mais

No contexto da participacao feminina
Nno mercado de trabalho, vale ressaltar
que as mulheres ocupam 31% dos Diversidade Racial
empregos totais, sendo que 571 delas

desempenham funcgdes em cargos de  Dersidadefnica
direcdo nas respectivas organizacdes.

Diversidade Sexual

Diversidade de Género

Entre as perguntas ndo obrigatérias 24 Diversidade Social
empresas relataram ter politicas de RH
inclusivas para diferentes grupos como
demonstrado no gréafico ao lado. Ftaria

PCD

I 20



93,8% dos empregos estao em

empresas de médio ou grande Grandepmn
porte. Dos 19,5 mil empregos

informados em 2021, 10,7 mil

vagas nas empresas de grande Mede "°”e_"5”"“

porte e 7,5 mil nas empresas de

meédio porte. Ja as empresas de  PeauencPorte
peqgueno porte, microempresas e
startups informaram 1,2 mil Microempresa | 0,01 Mil
colaboradores, o que representa

6,1% do total.

0,53 Mil

14,02 Mil

71, 7% dos empregos estao em
empresas com CNAE principal em
atividades de Tl. Dos 19,5 mil
empregos registrados ao todo em
2021, um total de 14 mil sao de
empresas cujo CNAE principal possui
relacao com atividades de
Tecnologia da Informacao. Os outros
5,5 mil estdo em atividades nao

: : relacionadas a Tecnologia da

T pvidadeemTl Informacao.

5,56 Mil




Nas equipes dedicadas a P&DI, 62% dos colaboradores possuem
graduacao de nivel Superior totalizando 12.106 trabalhadores com nivel
superior ou acima. Ainda, houve crescimento em todos os demais graus
de instrucao dos colaboradores, o que demonstra uma distribuicao
heterogénea entre as oportunidades de emprego em relacao ao
emprego nas empresas beneficiarias.

2.682 2.520 2.866
1.787 Total
1.516 1.620 /\/
) 1.610
/—f—/ 1.470
1119 1.258
934 1.010 ’
_ 453l o, 415 I63 258
s/ 56 L7 1o 173 232
87 69 . 61" - 33 '
— 60 32 __ 6337 __ 40 mm | 7 i 57 29
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| Médio incompleto a Técnico completo ™ Superior Incompleto ® Superior Completo
B Pos-Gradugdo Mestrado B Doutorado ou Pdés Doutorado

Valores Investidos em Equipe Investimentos em equipes de PD&
cresceram fortemente, atingindo 4,1

7,260 vezes o total captado do ISS pelas

FM i empresas do programa. Em 2021, o
FM incentivo municipal subiu 54,7%,
FM enqguanto o investimento direto em

1

oo [ — equipes de desenvolvimento
i o aumentou expressivos 88%,
.M segundo dados das empresas

®Valor Investido em Equipe de PDI @SS captado (3%)

beneficidrias



OUTROS

INVESTIMENTQOS

Valores investidos em Infraestrutura

Em 2021, o Curitiba Tecnoparque investiu R$ 86,25 milhdes em
infraestrutura para P&DI, marcando um aumento de 13,84% em relacao a
2020 e 5,1 vezes mais que em 2016.
s=vi_ Destaca-se a concentracaoem
mMaquinas, equipamentos,
softwares e licencas, sendo os
gastos com softwares e licencas
de R$ 32,6 milhdes,
representando um crescimento
de 18,8% em comparacao com o

25,75 Mi
21,78 Mi
16,64 Mi

17 Mi

4 Mi
2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Imoveis e instalacoes ® Maquinas e equipamentos ® Manutencao ® Softwares e licengas a n O a n te r I O r.

Valores investidos em projetos

Em 2021, empresas investiram R$ 232,36 milhdes em inovacdes
tecnoldgicas, crescendo 50% em relacao a 2020.

O ISS captado para esses projetos 23312 Mi
foi de R$ 87,2 milhdes, um

aumento de 54,8% em relacao ao

ano anterior. O desempenho '
positivo reflete o ambiente =
propicio de negdcios
impulsionado pelo ecossistema
Vale do Pinhao.

®|SS captado (3%) - P&DI @ Recursos proprios - P&DI @ Total investido - P&DI




NOVOS PRODUTOS

Em 2021, as empresas do programa alcan’garam um feito notavel ao
lancarem 205 novos produtos de Pesquisa e Desenvolvimento (P&DI) no
mercado. Este éxito nao s6 demonstra a capacidade inovadora dessas
organizacdes, mas também reflete a receptividade positiva do mercado.

Os produtos impactaram 2,83

milhdes de clientes adotantes, "" 7,6 M||

indicando uma resposta fornecedores em 2021
expressiva do publico

2,83 Milhoes

parcerias com 7,6 mil ‘ produtos de P&DI em 2021
tecnologias, destacando a visao clientes em 2021

consumidor. Além disso, as

empresas estabeleceram \" 205
fornecedores diretos para o

desenvolvimento de novas

estratégica e a abordagem -
colaborativa do programa.

Essas realizagcdes nao apenas ressaltam o éxito individual das empresas
participantes, mas também sublinham o impacto coletivo na dinamica
do mercado, consolidando o programa como um verdadeiro propulsor de
inovacao e prosperidade.



EICHA

TECNICA

MUNICIPIO DE CURITIBA
RAFAEL VALDOMIRO GRECA DE MACEDO - PREFEITO

UNIDADE GESTORA DO PROGRAMA (UGP)
AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO

DARIO LUIZ DIAS PAIXAO - DIRETOR-PRESIDENTE

FREDERICO AUGUSTO MUNHOZ DA ROCHA LACERDA - DIRETOR JURIDICO

FLAVIO HENRIQUE TAMEIRAO PEREIRA - DIRETOR ADMINISTRATIVO '
PAULO CESAR KRAUSS - DIRETOR TECNICO

MARIO RENATO COBRA TOSTA - COORDENADOR TECNICO ‘ -

CASSIUS GUIMARAES BUSEMEYER - GESTOR DO PROGRAMA
GIORDANO DINIZ SERAFINI - ESTAGIARIO DO PROGRAMA .

COMITE DE FOMENTO - COFOM . ‘. )
AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO (ACD) co o »(Z%‘ehj,‘é
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTOS (SMFY = v, ' _‘I\.'l‘.‘.‘ ’*@, O
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE CURITIBA (IPPUC) * * = LsRe BN

~H,
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA (IMAP) IR "gs‘z;f‘%gg!ﬁ;_‘ i "'
SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO (SMU) SR \_;\\:w.;.;;':ﬁg,»{;;g; b
FUNDAGAO DE ACAO SOCIAL (FAS) Tt ]
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR (SETI) e b g
SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (SEBRAE) AR e
FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA (FIEP) RN i v
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA (PUC) - "‘f“\;:«\‘;“,‘:\{;\ﬁ\-&\ ) )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA (UFPR) R
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA (UTFPR) . \tju ﬁr‘ '
EQUIPE EXECUTIVA RE

TRATAMENTO DE DADOS E DIAGRAMAGAQ
GIORDAND DINIZ SERAFINI
CASSIUS GUIMARAES BUSEMEYER



