DECRETON.°310

Aprova o Regulamento do Programa Curitiba Tecnoparque, instituido pela Lei Complementar n.° 64/ 2007, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais de conformidade
com o inciso IV, do artigo 72, da Lei Orgénica do Municipio de Curitiba,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Regulamento do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, instituido pela Lei Complementar n.° 64, de 18
de dezembro de 2.007, em anexo, parte integrante deste decreto.

Art. 2.° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO 29 DE MARCO, em 17 de abril de 2008.

Carlos Alberto Richa - Prefeito Municipal
Luiz Eduardo da Veiga Sebastiani - Secretario Municipal de Finangas
Juraci Barbosa Sobrinho - Diretor Presidente da AgénciaCuritiba de Desenvolvimento S/A

PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.°310/2008

ANEXO

REGULAMENTO DO PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, INSTITUIDO PELA LEI COMPLEMENTAR N.° 64/2007
CAPITULO |

Secéo |
DOS OBJETIVOS

Art. 1.° 0 PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE tem por objetivos fomentar o desenvolvimento de empresas de base
tecnoldgica e instituicdes de ciéncia e tecnologia, e difundir a cultura de conhecimento e inovacdes de setores estratégicos e de alta
tecnologia no Municipio de Curitiba.

Art. 2.° Para consecugéao dos objetivos do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, a Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A,
com o auxilio dos 6rgéos colegiados atuantes no Programa deverao:

I - contribuir para o planejamento, a implantagédo e o desenvolvimento dos Setores de Alta Tecnologia no Municipio de Curitiba e
regiao;

Il - induzir e atrair empresas de base tecnologica;

Il - consolidar o Sistema Local de Inovagéo;

IV - estimular processos de inovagédo empresarial e de aprendizado por interagao;

V - difundir a cultura de conhecimento e inovagdo em Curitiba e Regido Metropolitana;

VI- estimular a oferta de condigbes fisicas e institucionais adequadas, para viabilizar a instalagdo de empreendimentos, bem como
a integracgéo, a transferéncia de conhecimento e de tecnologia de atividades produtivas de base tecnologica.

Secao ll
DAS DEFINICOES

Art. 3.° Para efeitos deste regulamento entende-se por:

|- EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA: empresa cuja atividade e finalidade sejam intensivas em aplicagéo de recursos e/ou
conhecimento técnico-cientifico consoante competente registro no seu respectivo contrato ou estatuto social;

Il- INOVACAO TECNOLOGICA: configura-se pela introdugédo de novos processos e produtos tecnologicamente novos ou
aprimorados;

lIT- TERMO DE COMPROMISSO: instrumento juridico que possibilita a Empresa de base tecnologica, nos termos deste
regulamento, a utilizag&o a titulo precario dos beneficios e incentivos constantes na Lei Complementar n.° 64/2007;

IV - EMPRESAS PARTICIPANTES: empresa ndo instalada em area de abrangéncia do Programa participante do mesmo através
de assinatura de Termo de Compromisso e a titulo precario, nos termos da Lei Complementar n.° 64/2007;

V - EMPRESA ENQUADRADA: empresa instalada na area de abrangéncia do Programa, com regime de tributagéo diferenciada
nos termos da Lei Complementar n.° 64/2007.



CAPITULO Il
DA GESTAO DO PROGRAMA E COMPETENCIAS

Art. 4.° A gestdo do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE compete a Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A, denominada
Unidade Gestora, com o auxilio dos seguintes 6rgéos colegiados:

| - Conselho de Desenvolvimento do Programa Curitiba Tecnoparque - CONTEC;
II- Comité de Fomento - COFOM.

Secéo |
DA COMPETENCIA DA UNDADE GESTORA DO PROGRAMA

Art. 5.° A Unidade Gestora do Programa é a Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A que, para efeitos deste regulamento,
cabendo-lhe oferecer todo o suporte técnico e administrativo aos demais 6rgaos do Programa.

Art. 6.° Compete a Unidade Gestora:

| - elaborar planos, projetos e outras propostas necessarias ao PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE remetendo para
deliberagédo dos 6rgdos competentes;

Il - ratificar as solicitagdes de participacdo e enquadramento, bem como a exclusdo das Empresas Participantes ou Enquadradas
no programa, ouvido previamente o Comité de Fomento - COFOM, observado o contraditério e a ampla defesa;

Iil- coordenar a execugéo das politicas e diretrizes do programa;

IV - desenvolver e executar agdes de divulgacao e difusdo do programa;

V - desenvolver e executar agdes de atragéo, fomento e apoio a atividade produtiva inovadora, nos setores estratégicos de alta
tecnologia;

VI- promover a interagdo do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE com os demais programas e agdes de fomento cientifico e
tecnolégico do Municipio, de outros niveis de governo, de instituicdes nacionais e internacionais;

VII- buscar, junto & comunidade em geral, instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, parcerias e apoio para o
PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE;

VIII - celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos e demais termos pertinentes ao programa;

IX - expedir normas administrativas e operacionais, necessarias as atividades do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE;

X - orientar e acompanhar a execugao das atividades das empresas participantes, assegurando o pleno funcionamento do
programa;

XI- promover levantamento e atualizagao das potencialidades tecnolégicas das Universidades, bem como contribuir para a
transferéncia dessas tecnologias as empresas participantes do programa;

Xl - fomentar a convivéncia entre as Universidades e o setor produtivo, atraves da participagdo mutua de pesquisadores e grupos
de trabalho, como forma de possibilitar esforgos de criagéo, de pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnologico.

Secaol ll
DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE - CONTEC

Art. 7.° O Conselho de Desenvolvimento do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE - CONTEC, é o érgao consultivo superior do
programa e sera composto por 14 (quatorze) membros da forma seguinte:

| - Secretario Municipal de Finangas - SMF;

Il - Secretario Municipal do Meio Ambiente - SMMA;

il - Secretario Municipal do Urbanismo - SMU;

IV - Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba - IPPUC;

V - Diretor Presidente da Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A;

VI- 1 (um) Representante do Gabinete do Prefeito - GAPE;

VIl - Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

VIIl - Presidente da Federagéo das Industrias do Estado do Parana - FIEP;

IX - 1 (um) Representante das empresas instaladas no espago do Programa Curitiba Tecnoparque;

X - Reitores das universidades cujas instalagdes se concentram nos limites do programa, a saber; a Universidade Tecnolégica
Federal do Parana - UTFPR, Universidade Federal do Parana - UFPR e Pontificia Universidade Catolica do Parana - PUCPR,;
XI-1 (um) representante da Camara Municipal de Curitiba;

XII- 1 (um) representante da APS - Associagdo das Empresas do Parque de Software.

§1.° Os membros representantes a que se referem os incisos IX e Xll serdo designados por ato do Chefe do Executivo, mediante
indicag&o dos respectivos segmentos, para cumprimento de mandato anual, permitida a recondugao.

§2.°0 CONTEC reunir-se-a ao menos uma vez a cada semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente
e somente se manifestarda com a maioria simples de seus membros, lavrando-se ata em registros proprios.

Art. 8.° O CONTEC sera presidido pelo Diretor Presidente da Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A.
Art. 9.° Compete ao CONTEC:

| - propor programas e agdes de atragdo, fomento e apoio a atividade produtiva inovadora;
Il - avaliar os planos e diretrizes relativos ao programa;



il - opinar sobre a insercao de outros setores produtivos quando baseados em atividades tecnolégicas para efeitos de
enquadramento nos incentivos previstos na Lei Complementar n.° 64/2007;

IV - opinar sobre assuntos submetidos pela Gestora ou pelo Comité de Fomento observadas as disposigdes legais e
regulamentares pertinentes;

V - sugerir novos critérios para ocupagao das areas do Programa por empresas de alta tecnologia e unidades de inovagéo,
pesquisa e desenvolvimento;

VI- analisar ou propor a integragao de novas areas de abrangéncia no Programa, na forma da Lei Complementar n.° 64/2007.

Secao ll
DO COMITE DE FOMENTO - COFOM

Art. 10 O Comité de Fomento-COFOM ¢ o 6rgéo responsavel pelo enquadramento e pela insergdo das empresas participantes no
regime fiscal e de tributagao imobiliaria do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE.

Art. 11 O COFOM sera composto por 10 (dez) membros titulares, 10 (dez) membros suplentes, representantes do Poder Publico e
das comunidades cientifica, tecnoldgica e empresarial, da forma seguinte:

I-1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A;

II- 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Secretaria Municipal de Finangas - SMF

lll- 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Secretaria Municipal do Urbanismo - SMU;

IV -1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego - SMTE;

V -1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba - IPPUC;

VI-1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Universidade Federal do Parana - UFPR,;

VII- 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SET];
VIII- 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Pontificia Universidade Catolica do Parana - PUC;

[X -1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Universidade Tecnolégica Federal do Parana - UTFPR;

X -1 (um) membro titular e 1 (um) suplente representando a Federagéo das Industrias do Estado do Parana - FIEP.

§1.°0 COFOM reunir-se-a no minimo 1 (uma) vez por més, para discussdo dos projetos de participagdo ou enquadramento de
empresas e cada instituicdo tera direito a um voto, nos termos do Regimento Interno a ser aprovado.

§2.° A presidéncia do COFOM sera exercida pelo membro representante da Unidade Gestora, a quem cabera recepcionar e
distribuir entre os membros do Comité os processos das empresas postulantes ao programa, para a devida analise e posterior
aprovacao ou ndo do enquadramento ou da participagdo, por maioria simples de votos, cabendo a ele o voto de qualidade, quando
for o caso.

§3.° Os membros indicados nos incisos Vla X atuardo no COFOM em regime de colaboragéo.

Art. 12 O COFOM sera nomeado por ato do Chefe do Executivo a partir das indicagbes efetuadas pelas instituicbes e 6rgédos
citados no artigo 11, deste regulamento.

Art. 13 Compete ao Comité de Fomento - COFOM:

| - analisar e emitir parecer acerca das solicitagbes de participagdo e enquadramentos no programa, mediante ratificagcao pela
Unidade Gestora do Programa;

Il - emitir parecer sobre a exclusdo de empresas participantes ou enquadradas no programa e, por conseguinte a suspenséo de
beneficios inerentes ao Programa;

Il - designar, mediante proposta da Presidéncia e, entre os membros do Comité, grupo tematicos ou especiais de trabalho
encarregados de analisar, acompanhar a tramitagéo, agilizar e viabilizar projetos especiais de enquadramento no programa;

IV - deliberar sobre os casos omissos, observada a legislagéo pertinente, submetendo seu posicionamento a apreciagéo da
Unidade Gestora.

CAPITULO Il
DA PARTICIPACAO E DO ENQUADRAMENTO NO PROGRAMA

Secédo |
DA APRESENTACAO E APROVACAQ DOS PROJETOS

Art. 14 Para a qualificagdo como Empresa Participante do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, a empresa postulante devera
protocolar processo com respectivos formularios preenchidos, Anexos | e lll, junto @ Unidade Gestora que, apos verificagcdes
preliminares do cumprimento de todas as exigéncias documentais e fiscais, conforme constantes no Anexo ll, remetera para analise
do COFOM.

§1.° O ndo preenchimento dos requisitos citados no “caput’ deste artigo ensejara em nio aceitagéo da solicitagdo, devendo a
Unidade Gestora remeter o processo ao postulante com a motivagédo da negativa.

§2.° Apés parecer favoravel do COFOM a qualificagdo, devidamente ratificado pela Unidade Gestora, sera lavrado o competente
Termo de Compromisso (Anexo V).

Art. 15 Para a qualificagdo como Empresa Enquadrada no PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, a empresa postulante, ja
instalada em area de abrangéncia do Programa, devera protocolar processo com respectivos formularios preenchidos, Anexos |l e
I, junto @ Unidade Gestora que, apds verificagdes preliminares do cumprimento de todas as exigéncias documentais e fiscais,
conforme constantes no Anexo Il, remetera para analise do COFOM.

§1.° O ndo preenchimento dos requisitos citados no “caput’ deste artigo ensejara em n&o aceitagéo da solicitagdo, devendo a



Unidade Gestora remeter o processo ao postulante com a motivagédo da negativa.
§2.° O parecer favoravel a qualificagao, devidamente ratificado pela Unidade Gestora, ensejara o enquadramento da empresa
postulante.

Art. 16 Ap6s a qualificagdo da Empresa como Participante ou Enquadrada no Programa, os processos referidos nos artigos 14 e
15 serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Financas - SMF com a documentac@o necessaria para insergdo no regime
tributario a que se refere o texto da Lei Complementar n.° 64/2007.

Art. 17 A Empresa Participante ou Enquadrada sera excluida do programa por deliberagdo do COFOM, ratificada pela Unidade
Gestora, respeitado o direito do contraditorio e as normas e os dispositivos contratuais vigentes, quando:

I - houver desvio dos objetivos do programa;

Il - for declarada a faléncia ou insolvéncia da empresa enquadrada;

Il - descumprir normas legais, regulamentares ou contratuais;

IV - por iniciativa formal da empresa participante ou enquadrada;

V - pelo ndo cumprimento do prazo a que se refere 0 §5.°, do artigo 4.°, da Lei Complementar n.° 64/2007.

Art. 18 Ocorrendo o desligamento, a Empresa Participante ou Enquadrada perdera o beneficio da tributagdo fiscal diferenciada,
devendo ressarcir ao Municipio os beneficios fiscais recebidos, efetuando denudncia espontanea no prazo maximo de 30 (trinta) dias
e parcelando na forma estabelecida pelo Municipio, sob pena de, ndo o fazendo, estar sujeito ao langamento da diferenga, com
multas e demais encargos previstos na legislagéo.

Secaol ll
DA VIGENCIA DA PARTICIPACAO E DO ENQUADRAMENTO

Art. 19 Os Termos de Compromisso firmados pelas Empresas Participantes com a Unidade Gestora do Programa terao vigéncia
de até 3 (trés) anos, atendidas as exigéncias previstas neste regulamento e nas demais normas legais pertinentes.

Paragrafo unico. Durante o prazo a que se refere o “caput” deste artigo as Empresas Participantes usufruirdo do beneficio da
tributacéo reduzida do Imposto Sobre Servigos - ISS.

Art. 20 Decorrido o prazo referido no “caput” do artigo anterior, se a Empresa Participante ndo obtiver a qualificagdo como Empresa
Enquadrada, obedecidos os requisitos trazidos pelo artigo 15, sera excluida do programa e devera ressarcir em espécie aos cofres
publicos os beneficios tributarios concedidos, conforme disposto no §5.°, do artigo 4.°, da Lei Complementar n.° 64/2007, obedecido
o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 21 Os enquadramentos na area de abrangéncia do programa terdo prazo de duragdo indeterminado, se atendidas as
exigéncias previstas neste regulamento e nas demais normas legais pertinentes.

Secao ll
DO ACOMPANHAMENTO

Art. 22 As empresas Participantes e Enquadradas terdo o acompanhamento da Unidade Gestora e dos demais 6rgéos colegiados
do programa, devendo as mesmas permitir o acesso dos técnicos designados as suas dependéncias, bem como fornecer
informagdes sempre que solicitado.

Paragrafo unico. O acompanhamento mencionado neste artigo tera como objeto de verificagdo e analise o cumprimento de todos
os requisitos e das contrapartidas exigidas as empresas participantes ou enquadradas no programa, com énfase,
preferencialmente, nas atividades de pesquisas e desenvolvimento, na inovagéo de produtos e processos tecnologicos.
CAPITULO vV

DA GESTAO TECNOLOGICA

Art. 23 As atividades de pesquisa e desenvolvimento, bem como a produgéo, disseminagao e a incorporagao de novas tecnologias,
por parte das Empresas Participantes ou Enquadradas, configuram-se como base preferencial do programa.

Paragrafo unico. As atividades referidas no “caput’ deste artigo poderao ser realizadas através de meios préprios das Empresas
Participantes ou Enquadradas, ou através de termos de parceria com as instituicbes de pesquisa e desenvolvimento e de ensino,
preferencialmente inseridas na area de abrangéncia do TECNOPARQUE.

CAPITULO YV



DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 O COFOM devera aprovar seu Regimento Interno em 30 (trinta) dias, a contar da nomeagé&o de seus membros.

Art. 25 Enquanto n&o for designado o COFOM e aprovado o seu competente Regimento Interno, os Termos de Compromisso das
empresas participantes e os processos de enquadramento das empresas seréo firmados mediante analise e deliberacao da
Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A e da Secretaria Municipal de Finangas - SMF.

Art. 26 Os casos ndo previstos neste regulamento serdo deliberados pela Unidade Gestora, ouvidos o COFOM ou o CONTEC,
conforme o caso.

PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.°310/2008

ANEXO |

PROCESSO DE ADESAO AO PROGRAMA TECNOPARQUE

1.- CARTA DE ADESAO

Curitiba, de de 200

A Agéncia Curitiba

A Empresa inscrita no CNPJ , com
sede Municipio de , vem através de seu representante
legal , propor a Agéncia Curitiba S/A a adesdo ao PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE na qualidade
de:

() Empresa participante através de assinatura do Termo de Compromisso.

() Empresa enquadrada na area de abrangéncia do Programa através de Aprovagéo do Processo de Adeséao.

Com a finalidade de desenvolver a(s) atividade(s) de , dentro
do processo de inovagéo tecnolégica.

Assinatura e carimbo
do Representante Legal

PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.°310/2008
ANEXO I
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

1. Carta de adesdo manifestando o interesse em figurar como participante do Programa ou enquadrado na area de abrangéncia do
Curitiba Tecnoparque;

2. Formularios do PROJETO preenchido;

3. Contrato Social com Ultima alteragéo consolidada;

4. Inscricdo no CNPJ;

5. Cédula de identidade e CPF dos representantes legais (sécios);

6. Certidoes Negativas de Débitos relativas ao INSS e FGTS;

7. Certidao Negativa de Tributos Municipais;

8. Alvara de Licenga para Localizagdo e Funcionamento.

OBS: poderéo ser solicitados documentos adicionais caso sejam necessarios.

APOS PREENCHIMENTO DA CARTA DE ADESAO, ANEXANDO DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E PREENCHIDOS OS
FORMULARIOS DO PROJETO, PROTOCOLAR A DOCUMENTAGAO.

AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO S/ARua da Gléria, 362 - Centro Civico - 3250-7700 - TérreoPrograma Curitiba
Tecnoparque - 3252-

PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.°310/2008

ANEXO

PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE
A -A EMPRESA



Identificagdo da Empresa interessada
Raz&o Social

Nome Fantasia

CNPJ Inscrigao Municipal

Atividade Principal

Se possuir filiais, informe as Inscrigdes Municipais Data da Constituigdo
Registro na Junta Comercial do Parana Data do registro

N.° de Funcionarios (em 31 de dezembro do ano anterior): Faturamento Anual (ano anterior a apresentagdo do projeto)
Enderegco Completo N.°

Complemento CEP

Bairro CidadeCuritiba UFPR

Telefone(41) Fax(41)

Home Page

E-mail
Apresentacao e caracterizagéo da empresa
Breve analise da situacdo atual da empresa, contexto econdémico e operacional produtos e servicos.

Comentario sobre os principais mercados relacionados a sua atividade

Comentario sobre os principais fornecedores de seus produtos e servigos

Relagdo de Produtos/Servigos oriundos de inovagao tecnoldgica inseridos na Empresa
PRODUTO/SERVICO QUANTO ESTE PRODUTO/SERVICO REPRESENTA EM % NA ATVIDADE PRODUTIVA DA EMPRESA

B — O PROJETO
Proposta para Inovagéo Tecnologica
(contextualizagao do Projeto)

Prazo de execucgéo do Projeto Estimativa de custo:
Identificagdo do responsavel pelo projeto

Nome Cargo

Telefone(41) Celular(41) Fax(41)

E-mail

Inovagao a ser implementada:

Assinalar uma ou mais alternativas indicando onde havera impacto da inovagao em sua empresa, com a utilizagdo dos recursos do
programa. Para melhor orientagdo, consulte as informagdes conceituais sobre Inovagéo Tecnoldgica, apresentadas no final deste
formulario.A - Tipo de Inovagao( ) Produto/Servico ( ) Processo () Gestdo/OrganizagaoB - Natureza da Inovagao( ) Incremental ()
RadicalC - Grau de Novidade da inovagdo( ) Inovagéo para a empresa ( ) Inovagdo para o mercado regional/municipal () Inovagéo
para o mercado nacional/internacional

Objetivos da Inovagéo

Assinalar uma ou mais alternativas que configurem o(s) objetivos(s) da inovacédo que sera implementada:Associados aos
produtos/servigos oferecidos pela empresa:( ) Ampliar a gama de produtos/servigos () Aperfeigoamento/diferenciagédo de
produtos/servi¢os( ) Melhorar a qualidade de produtos/servigos( ) Nao se aplicaAssociados ao Processo( ) Aumento de
produtividade, reducéo de custos e elevagdo de margem( ) Elevar a eficiéncia e qualidade dos processos e operagdes da
empresa( ) Solucionar problemas do processo produtivo da empresa( ) Aumentar a flexibilidade do processo produtivo da empresa(
) Aumentar a capacidade produtiva( ) Aumentar a capacidade de inovacgao e aprendizado tecnolégico da empresa( ) Nao se
aplicaAssociados ao Mercado( ) Reagédo competitiva: inovar para acompanhar a concorréncia e evitar perder mercado( ) Pro-
atividade: inovar para ganhar posigoes estratégicas no mercado( ) Abrir novos mercados( ) Nao se aplicaAssociados a Exigéncias
Externas( ) Adequacgdo a normas e legislagdo ambiental( ) Adequagéo a normas e legislagao de saude( ) Adequagéo a normas e
condigdes de seguranga( ) Enquadramento em normas técnicas e padrdes de qualidade/certificacdo( ) Nao se aplica

Justificativa do Projeto
Descrever sobre a importancia do projeto para o desenvolvimento tecnolégico da empresa.

Objetivos gerais



Sintetizar as finalidades gerais do Projeto.

Objetivos especificos
Sintetizar as finalidades especificas do Projeto.

Etapas de Desenvolvimento do Projeto
ETAPAS ACOES PERIODO ( meses)

Resultados Esperados do Projeto
(descrever as melhorias esperadas nas areas de implantagdo do Projeto - considerando as alternativas assinaladas no item
objetivo da inovacgéo)

Impactos do Projeto na empresa

Apresentar os indicadores de resultados estimados pelo projeto no desempenho da empresa (faturamento, emprego, produtividade,
capacitagéo e/ou outros), com informagdes quantitativas relacionadas a inovagao objetivada, para os periodos:

INDICADORES (a) ao término do projeto (b) no prazo de maturagdo do projeto

B - DEMANDAS
Necessita de Financiamento?
() sim () ndo Se sim, quanto? Qual a finalidade do crédito? Tem algum contato formal junto aos Bancos de Fomento?

A empresa pretende imobilizar ou locar?

Qual a area necessaria e as pessoas instaladas?
Ha necessidade de algumas especificagdes técnicas no prédio que abrigara a empresa?

O que vocé espera do Programa Curitiba Tecnoparque?

Orgamento do Projeto
1. Servicos de Consultoria
Descrigcao do servigo a ser contratado Valor

SUB TOTAL
2. Recursos Humanos(acréscimo do quadro de colaboradores e/ou capacitagao)
Tipo de Atividade N.° de horas N.° de colaboradores Valor

SUB TOTAL
3. Infra-Estrutura Fisica
Descricdo do servigo a ser contratado. Valor

SUBTOTAL
4. Outros
Descrigcéo do servico a ser contratado. Valor

SUBTOTAL

TOTAL GERAL DO PROJETO

A empresa atesta estar ciente:

- Das Normas regulamentares e Legais pertinentes, em especial da Lei Complementar n.° 64/2007 e seus anexos;

- Que a assinatura do Termo de Compromisso ou do Contrato de Enquadramento do Programa € condi¢do expressa, assim como a
nao apresentagdo da documentagao exigida podera ensejar a renuncia a ades&o ao Programa;

Por ser verdade, firmo a presente.
Curitiba, de de 2008.

Representante Legal
PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.°310/2008

ANEXO vV

NOTAS DE REFERENCIA: MANUAL DE OSLO (OECD/OCDE- FINEP, ed3, v2006).

Uma inovagéo € a implementagdo de um produto (bem ou servigo) novo ou significativamente melhorado, ou um processo, ou um
novo método organizacional nas praticas de negocios, na organizagéo do local de trabalho ou nas relagdes externas.

O requisito minimo para se definir uma inovagéo € que o produto, o processo, o método organizacional sejam novos (ou
significativamente melhorados) para a empresa. Isso inclui produtos, processos e métodos que as empresas sdo as pioneiras a

desenvolver e aqueles que foram adotados de outras empresas ou organizagdes.

A - Tipo de Inovagéo



a) Inovacéo de produto/servigo: mudancgas significativas nas potencialidades de produtos e servigos. Incluem-se bens e servigos
totalmente novos (para a empresa) e aperfeigoamentos importantes para produtos e servigos existentes.

Produto/servigo tecnologicamente novo € aquele cujas caracteristicas fundamentais (especificagdes técnicas, usos pretendidos,
software ou outro componente imaterial incorporado) diferem significativamente de todos os produtos previamente produzidos pela
empresa. A inovagéo de produto também pode ser progressiva, através de um significativo aperfeigoamento tecnolégico de produto
previamente existente, cujo desempenho foi substancialmente aumentado ou aprimorado. Um produto simples pode ser
aperfeigoado (no sentido de obter um melhor desempenho ou um menor custo) através da utilizagdo de matérias-primas ou
componentes de maior rendimento. Um produto complexo, com varios componentes ou subsistemas integrados, pode ser
aperfeicoado via mudangas parciais em um dos seus componentes ou subsistemas. Desta definicdo sao excluidas: as mudancgas
puramente estéticas ou de estilo e a comercializagdo de produtos novos integralmente desenvolvidos e produzidos por outra
empresa.

b) Inovagéo de processo: mudangas significativas nos métodos de produgéo e distribuigao.

Inovagéao tecnoldgica de processo refere-se a processo tecnologicamente novo ou substancialmente aprimorado, que envolve a
introdugao de tecnologia de produg&o nova ou significativamente aperfeicoada, assim como de métodos novos ou substancialmente
aprimorados para manuseio e entrega de produtos (acondicionamento e preservagéo). Estes novos métodos podem envolver
mudancas nas maquinas e equipamentos e/ou na organizagao produtiva (desde que acompanhada de mudangas no processo
técnico de transformagéo do produto). O resultado da adogao de processo tecnologicamente novo ou substancialmente aprimorado
deve ser significativo em termos: do nivel e da qualidade do produto ou custos de produgéo e entrega. A introdugéo deste processo
pode ter por objetivo a produgao ou entrega de produtos tecnologicamente novos ou substancialmente aprimorados que nao
possam utilizar os processos previamente existentes, ou, simplesmente aumentar a eficiéncia da produgéo e da entrega de
produtos ja existentes sendo excluidas as mudangas: pequenas ou rotineiras nos processos produtivos existentes, e aquelas
puramente administrativas ou organizacionais; a criagdo de redes de distribuicdo e os desenvolvimentos necessarios para
comeércio eletrdnico de produtos. Nesta questéo estéo contidas as alterages tecnologicas decorrentes de processos de
verticalizag&o (ou desverticalizagdo) da estrutura produtiva de cada firma.

c) Inovagdes de Gestédo/Organizagdo: implementagdo de novos métodos de gestdo, tais como mudangas em praticas de negécios,
informatizagdo de procedimentos administrativos, procedimentos para adogéo de certificagdo de conformidade técnica e qualidade
e organizacao do local de trabalho. Envolve a renovagéo de procedimentos e métodos de organizar empresas, fornecedores,
produgéo e comercializagao de bens e servigos.

B - Natureza da Inovagéo

a) Inovagéo incremental: Introdugdo em uma empresa, sem alteragdo da sua estrutura produtiva, de qualquer tipo de melhoria em
produto/servigo, processo produtivo ou organizagao.

b) Inovagéo radical: Introdugéo de novo produto ou processo ou renovagao da forma de organizagdo da produgéo que podem
resultar em ruptura estrutural com o padréo tecnolégico até entéo utilizado, dando origem a novas linhas de produtos/servigos ou
mercados para a empresa.

C - Grau de Novidade

A inovagao tecnoldgica se refere a produto e/ou processo novo (ou substancialmente aprimorado) para a empresa, ndo sendo,
necessariamente, novo para o mercado/setor de atuacdo, podendo ter sido desenvolvida pela empresa ou por outra
empresalinstituicdo. Dada esta definicdo, a recomendagdo é que sejam feitas distingdes entre os produtos e processos que
representam:

a) uma inovagao para a empresa, mas que ja haviam sido implementados por outras empresas;

b) aqueles novos para o mercado e regional/municipal (geralmente mercado de atuagédo da empresa) e

¢) aqueles que séo novos para o mercado nacional ou internacional, de modo a captar o grau de novidade da inovagédo introduzida.

PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.° 310/2008

ANEXO V )

TERMO DE COMPROMISSO que entre si celebram a AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO S/A e a
EMPreSaA.......eeee

Aos ........... diasdomésde .....ccooeveveveenenne do ano de dois mile ................ ,a AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO
S/A, gestora do Programa Curitiba Tecnoparque, sociedade de economia mista, com sede nesta Capital, na rua da Gloria, n.° 362
bairro Centro Civico, Curitiba, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 09.324.976/0001-94, doravante denominada
AGENCIA CURITIBA, neste ato representada por seu Diretor

Presidente...........oo e CPE/MENS....oeeeeeeeeeee e , € por seu Diretor
AdMINISrativo € FINANCEITO. ......coceeeeeieeieee ettt eeeer et e sae s e st e st e et s steesaesreseesaeesaeesnes CPE/MF NL e, ,ea
=T 0 0] o] (=TS TR , inscrita no CNPJ/MF sob Nl ......oovecvveicecee. , com sede
................................. ,nha cidade ..........c.cececeevrenenenennn, cOM @ finalidade (do contrato ou estatuto social) voltadas, neste ato
represSentada PO........civeerieeireee e e CPF/MF N e , doravante denominada
EMPRESA, tendo em vista o contido no Processon.®.........ccooeeeveennen. , considerando

- 0 interesse do Municipio de Curitiba nas ag¢des correntes para a geragao de empregos na area de alta tecnologia, particularmente
nos limites do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, criado pela Lei Complementar n.° 64, publicada no Diario Oficial - Atos do
Municipio de Curitiba n.° 96, de 18 de dezembro de 2007;

- as finalidades da Agéncia Curitiba, dispostas na Lei Municipal n.° 12.439, de 18 de outubro de 2007, e em seu estatuto, em
especial o fomento das atividades econdmicas no ambito do Municipio de Curitiba,

- a instituicdo do Programa Curitiba Tecnoparque no ambito da Agéncia Curitiba através da Lei Complementar n.° 64/2007 e

- 0 interesse expresso da EMPRESA quanto a implantagdo de unidade de negécios em Curitiba, com o compromisso da
transferéncia de instalagdes para area de abrangéncia do Programa Curitiba Tecnoparque,



resolvem firmar o presente Termo de Compromisso, que sera regido pela legislagdo e demais regulamentos aplicaveis a espécie e
pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo tem por objeto firmar o compromisso entre as partes signatarias quanto a instalagéo, no Municipio de Curitiba, de
unidade de negdécios da EMPRESA para a produgéo de software e para o desenvolvimento de atividades vinculadas a area da
tecnologia da informag&o, com o compromisso de promover investimentos no setor, assim como de estabelecer obrigagdes
referentes as agbes complementares relativas a transferéncia para a area de abrangéncia do PROGRAMA CURITIBA
TECNOPARQUE, inerentes a consecugéo dos negécios.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagées

Para a consecugédo dos objetivos deste Termo de Compromisso, constituem-se em obrigacdes:

l) da AGENCIA CURITIBA:

a) Assessorar a implantagéo e a execugdo do empreendimento descrito na Clausula Primeira, prestando as informagoes
disponiveis para a sua efetivagao e realizando a interface com o Municipio de Curitiba;

b) Atuar na condi¢céo de articuladora e facilitadora da instalagdo da EMPRESA no Municipio de Curitiba, conforme previsao legal e
estatutaria.

I) da EMPRESA:

a) Realizar os investimentos necessarios a instalagdo da unidade de neg6cios no Municipio de Curitiba;

b) Instalar, no prazo de 3 (trés) anos a contar da data de assinatura do presente instrumento, conforme estabelece o §5.°, do artigo
4.° da Lei Complementar n.° 64/2007, sua unidade de negocios na area de abrangéncia do PROGRAMA CURITIBA
TECNOPARQUE, sob pena de exclus&o e ressarcimento em espécie aos cofres publicos dos beneficios tributarios concedidos;

c) Obedecer as normas especfficas constantes do Regulamento do PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE, notadamente quanto
as responsabilidades de manutengéo de condominio de empresas a ser constituido, quando efetivamente se instalar nas areas
delimitadas do PROGRAMA, bem como aquelas referentes a utilizagao do espaco;

d) Obedecer a legislagao vigente no Municipio de Curitiba.

CLAUSULA TERCEIRA - Dos Beneficios Fiscais
Os beneficios fiscais aplicaveis previstos na Lei Complementar 64/2007, relativos ao PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE
serdo concedidos a EMPRESA de acordo com os termos contidos neste ajuste e na legislagao aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo vigorara pelo periodo de 3 (trés) anos, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - Da Rescis&o

O presente Termo podera ser rescindido na ocorréncia das seguintes hipoteses:

| - Por iniciativa de qualquer das partes em virtude de descumprimento das obrigac¢des previstas neste instrumento;

Il - Por parte de qualquer uma das partes sem motivo justificado, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias;

- Por iniciativa da AGENCIA CURITIBA caso ocorram reclamacdes sobre a utilizagdo pela empresa dos espagos definidos do
PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE

Paragrafo unico.

Caso ocorra pedido de rescisdo por parte da EMPRESA, esta devera ressarcir ao Municipio de Curitiba os beneficios fiscais
recebidos, efetuando denuncia esponténea no prazo maximo de trinta dias e parcelando na forma estabelecida pelo Municipio, sob
pena de, ndo o fazendo, estar sujeito ao langamento da diferenga, com multas e demais encargos previstos na legislagéo.

CLAUSULA SEXTA - Do Foro
Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para que sejam dirimidos quaisquer conflitos oriundos do presente instrumento,
renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem nos mesmos termos compromissadas, firmam as partes o presente Protocolo de Intengdes, em uma via da qual
serdo extraidas quantas copias forem necessarias.

Curitiba, em de de 2008.

Diretor Presidente da AGENCIA Representante Legal da EMPRESA
CURITIBA

Diretor Administrativo e Financeiro
da AGENCIA CURITIBA.

Testemunhas:

1. 2
CPF/MF: CPF/MF:







